Si vous étes intéressé, pour s’inscrire

Pas d’expérience ou de qualification parti-
culiere demandée

Une grande motivation et une trés bonne
condition physique !

Envoyez une lettre de motivation et un CV
détaillé, indiquant notamment, votre date de
naissance, vos expériences professionnelles,
une adresse et un téléphone pour vous joindre
facilement, si vous étes titulaire du permis B, le
tout au bureau du GEIQ Pastoralisme.

Les dossiers sont examinés par un jury puis
les candidats retenus devront présenter leur
motivation lors d’un entretien
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L’aide berger et le troupeau

Il connait les rythmes de vie du troupeau

Il participe aux soins sur le troupeau sous le
controle de I’éleveur ou du berger qualifié

Il connait et aide I’éleveur ou le berger a mettre
en place les moyens de prévention de la prédation
XI Il place sous la directive de I'éleveur ou du
berger les moyens de contention mis a sa dispo-
sition pour le troupeau

Il peut occasionnellement faire entrer et sortir
le troupeau du parc en s’aidant des chiens de
conduite de I’éleveur ou du berger

XTIl surveille momentanément le troupeau en
I’absence de I'éleveur ou du berger qualifié
X1l connait le réle et le comportement des
différents types de chiens utilisés pour les trou-
peaux : chien de conduite et chien de protection
En cas d’attaque, il participe a la recherche et au
repérage des bétes égarées, blessées ou mortes
Il participe a I’emmontagnage et au
démontagnage du troupeau

L’aide berger et I’'espace pastoral

Il participe a I'entretien des équipements
pastoraux

Il participe a ’'approvisionnement des lieux de
vie avec les moyens mis a sa disposition

GEIQ Pastoralisme

Contact :
M. Jean-Pierre CAVALLO, Président
Siege social :
Centre d’affaires du Mercantour

06470 VALBERG
Courrier :

MIN Fleurs 6 - Box 58 06296 NICE CEDEX 3
Téléphone : 04 97 25 76 58
Télécopie : 04 97 25 76 59
e-mail : appam06@yahoo.fr
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Contrat de
professionnalisation

Aide au Berger

Une qualiﬁcation

Une expérience de terram.
Un emplol




Le GEIQ Pastoralisme ‘

Le GEIQ Pastoralisme (Groupement d’Em-
ployeurs pour I'lnsertion et la Qualification de
salariés dans le domaine du Pastoralisme et de
I'entretien des espaces montagnards) est une
association d’éleveurs qui emploient du person-
nel pour les seconder du fait de la présence de
prédateurs sur leurs paturages mais aussi dans
le but de tranmettre leur savoir faire et la
passion de leur métier.

Le contrat de professionnalisation au GEIQ

Groupe de 5-7 personnes

Maison du berger

Un an pour se former aupres d’éleveurs et de spécialistes du pastoralisme

a Champoleon

Un contrat de travail en CDD d’une durée d’un
an (rémunération a 80% du SMIC, nourri le midi)
XI Une alternance formation (environ 275
heures) et travail sur le terrain

Un double tutorat

XI Une qualification d’aide au berger et la
validation de deux UC du BPA Berger
Un premier pas dans le monde
du pastoralisme
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Une formation, trois sites en région PACA,
trois facettes du pastoralisme

Le programme des modules
composant la qualification
d’aide au berger

Module 1 : CFPPA du Merle

0 Notions de zootechnie, alimentation,
pathologie...

0 Interventions pratiques sur les bétes

0 Entretien de I’espace...

Module 2 : Maison du Berger

0 Gestion et organisation de la vie en
alpage

0 Découverte du milieu, orientation,
protection des troupeaux...

Module 3 : GEIQ Pastoralisme

[ Aspects réglementaires du métier d’aide
berger

0 Aspects socio-économiques de
I’exploitation ovine

[ Découverte des acteurs du pastoralisme
des Alpes-Martimes

Les débouchés

Une embauche d’aide berger (besoin des
éleveurs sur I’Arc Alpin importante)

XI Une prolongation de la formation pour
devenir berger salarié

A plus long terme, une installation en tant
qu’éleveur y compris pour la reprise d’activi-
tés existantes



